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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
Scuola Infanzia – Scuola Primaria – 
Scuola Secondaria di 1° Grado “Padre Giuseppe Puglisi” ad indirizzo musicale
VIA G. , 10 – 87021   BELVEDERE MARITTIMO(CS)  tel. e fax  0985/82923  
C. M. - CSIC8AS00C – C. F. 82001590783 - Codice Univoco Ufficio UFUPTB
-  E-MAIL: csic8as00c@istruzione.it PEC: csic8as00c@pec.istruzione.it
Sito web: www.icbelvedere.edu.it
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A Tutto il Personale AA E CS
Albo on line – Sito
All’Amministrazione Trasparente

[bookmark: _Hlk129763263]PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) Progetto M4C1I1.4-2022-981-P-12650  Titolo del Progetto INSIEME PER COSTRUIRE IL FUTURO - CUP: I54D22004700006

OGGETTO: Avviso della procedura di selezione interna per il reclutamento di Collaboratori scolastici e assistente amministrativo per le “attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” afferenti al progetto PNRR progetto “INSIEME PER COSTRUIRE IL FUTURO”  

Il/la sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _____________________
 il _____/_____/_____ residente a _________________________ (_____)
via _______________________________________
codice fiscale |___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___|___| 

recapito tel. ________________________________ recapito cell. __________________________
indirizzo e-mail _________________________  indirizzo PEC _____________________________
in servizio presso l’I.C. di Belvedere Marittimo  con la qualifica di __________________________





GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER ASSISTENTI AMMINISTRATIVI:
	TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE
	Punti max 70
	
PUNTEGGIO DICHIARATO
(a cura del candidato)
	PUNTEGGIO
ASSEGNATO

	Diploma di Scuola Secondaria di II Grado

	25 punti
	
	

	Certificazioni informatiche/ Attestati ECDL, CISCO,ECDL, EIPASS inerenti Reti informatiche 1 punto per ogni certificazione max 5 punti
	max 5 punti
	
	

	Esperienze nell’area della contabilità e acquisti (5 punti per ogni anno scolastico max 20 punti)
	max 20 punti
	
	

	Esperienze professionali nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei (5 punti per ogni esperienza max 20 punti)
	max 20 punti
	
	



TABELLA DI VALUTAZIONE COLLABORATORI SCOLASTICI
	TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE
	Punti max 70
	PUNTEGGIO DICHIARATO
(a cura del candidato)
	PUNTEGGIO
ASSEGNATO

	Diploma di Scuola Secondaria di II Grado

	20 punti
	
	

	Diploma di scuola Media
	5  punti

	
	

	Certificazioni informatiche/ Attestati ECDL, CISCO,ECDL, EIPASS inerenti Reti informatiche 1 punto per ogni certificazione max 5 punti
	max 5 punti
	
	

	Esperienze professionali nell’ambito di progetti attivati con finanziamenti europei (5 punti per ogni esperienza max 30 punti)
	max 30 punti
	
	

	Certificazione sulla Sicurezza nei luoghi di lavoro ( 2 punti x cert,f. max 5 certificazioni)
	max 10 punti
	
	




	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________
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